AFl ACADEMY

£
(=
S
(7))
=
s
5
=
¢
T
3
3
3

=
<




Nichts ist so
bestandig wie
der Wandel

Heraklit 2500 v. Chr.

ACADEMY

Unser Motto

lhr Komfort

lhr Vorteil

lhr Gewinn




Einleitung

Das Rad der digitalen Welt dreht sich extrem schnell. Das Wissen im
Internet verdoppelt sich alle ein bis zwei Jahre. Die Zeiten, in denen das
Erlernen von Software aus Blichern reichte, sind schon lange vorbe:i.

Als Experten fiir den digitalen Wandel stellen wir uns der Herausforderung
des lebenslangen Lernens. Dank moderner, digitaler Lernmethoden sind wir
bereits heute in der Lage, das Lernen in den Arbeitsalltag zu integrieren und
attraktiver zu gestalten.
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Wissen und Know-how einfach und

interessant vermitteln. p—

lhr Komfort
Die AFl Academy ermoglicht eine effiziente Aus- und Weiterbildung, bei der e Vorteil
sich lhre Mitarbeiter selbstgesteuert im Arbeitsalltag qualifizieren.

lhr Gewinn

Die digitalen Lernmethoden schaffen einen Mehrwert fiir Anwender, Trainer
sowie Unternehmen.

Vorgehensweise
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lhr Komfort
einfach // flexibel // interaktiv

Unsere Kurse ermoglichen Ihnen einen flexiblen und einfachen Einstieg in
die Softwarewelt der AFIl. Wir gehen dabei auf die Bedlirfnisse lhres
Unternehmens ein und passen die Schulungen entsprechend an.

Mit attraktiven Interaktionen und kurzweiligen Beispielen aus der Praxis
unterstitzen wir die Konzentrationsphasen des Teilnehmers. Dadurch
werden Lerninhalte besser verarbeitet und Gelerntes bleibt langer im
Gedachtnis.

Die multimedialen Lerninhalte sind fir jeden Lerntyp geeignet sowie zeit-
und ortsunabhangig, auch im Zug, offline und via mobiler App verfiigbar.
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lhr Vorteil

attraktiv // motivierend // risikolos

»

»

»

Moderne Aus- und Weiterbildung:
Alle Kurse sind ideal in den
Arbeitsalltag integrierbar.

Blended Learning: Das Beste aus
zwei Welten. Unsere Kurse basieren
auf einer gesunden Mischung aus
Prasenz- und Online-Lehre.

E-Learning-Spezialisten bereiten die
Themen entsprechend der
aktuellsten wissenschaftlichen
Erkenntnisse aus der
Erwachsenenbildung auf.

»

»

»

»

Individuelles, aktives und
motivierendes Lernen, unabhangig
von Zeit und Ort.

Originalgetreue Demoszenarien
unterstitzen eine Softwarenutzung
ohne Beruhrungsangste.

Samtliche Kurse sind jederzeit
wiederholbar und kénnen somit als
Wissenspool verwendet werden.

Ein kostenfreier Testzugang
ermoglicht den risikolosen Einstieg in
unsere intuitive Online-Lernwelt.

lhr Vorteil

Unser Motto

lhr Komfort

lhr Gewinn
lhre Sicherheit
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lhr Gewinn
einfach // zeitnah // profitabel

Unser Motto

lhr Komfort
» Unser Anspruch ist es, Ihnen eine einfache und schnelle Einarbeitung in unsere
Softwareldsungen zu bieten. lhre Mitarbeiter konnen flexibel und selbstgesteuert,
unabhangig von Terminen, die Kurse absolvieren. Ihr Gewinn

lhr Vorteil

» Durch ein optimales Zeitmanagement zwischen Arbeiten und Lernen bringen lhre
Mitarbeiter zeitnah die neu erworbenen Kompetenzen gewinnbringend in lhr Vorgehensweise
Unternehmen ein.

» Mit der Durchfliihrung von Online-Kursen werden Reisekosten, Zeit- und
Organisationsaufwande eingespart. Somit schonen Sie lhre Ressourcen in der Aus- und
Weiterbildung Ihrer Mitarbeiter.
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lhre Sicherheit

achtsam //erreichbar //erfahren

»

»

»

»

»

»

»

»

Didaktische Aufbereitung der Kurse durch E-Learning-Spezialisten
Zentrale und redundanzfreie Verwaltung der Schulungsinhalte
Qualifizierte Wissensprifung durch Abschlussquiz

Optionale Zertifizierung Ihrer Mitarbeiter

Kontinuierliche Qualitatssicherung der Inhalte

Aktuelle Servertechnik mit 99% Verfligbarkeit

Datentubertragung per SSL-Verschlisselung

Server in Deutschland
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Vorgehensweise

transparent // individuell // risikolos

In der Regel ist schon beim Kauf einer Softwarel6sung der Schulungsbedarf
bekannt. Auch wenn Sie die Anzahl der Teilnehmer noch nicht wissen,
empfehlen wir Ihnen: Setzen Sie sich mit uns friihzeitig in Verbindung. Lassen
Sie sich von Ihrem Berater einen unserer kostenfreien Testzugange senden und
verschaffen Sie sich ein konkretes Bild.

Nehmen Sie nach der Testphase unser Angebot in Anspruch, erstellen wir fur Ihr
Unternehmen gerne einen individuellen BegriiBungskurs. Dieser Kurs stellt das
Eingangstor fur Ihre gebuchten Lerninhalte dar.

Alle Kurse und Leistungsnachweise kdnnen auf die Bedurfnisse lhres
Unternehmens angepasst werden.

Wir beraten Sie dazu gerne.

Vorgehensweise
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Rollout der Schulungseinheiten

weitreichend // selbstgesteuert // erganzend

Entspricht die Einrichtung Ihren Wiinschen, erhalten Sie von uns eine E-Mail-
Vorlage mit einer Zugangsbeschreibung und einem Kurs-Code.
Diese E-Mail kdnnen Sie gerne erganzen und an lhre Teilnehmer senden.

Alle Teilnehmer erhalten den gleichen Zugangscode. Dieser ist lediglich auf die
von lhnen gebuchte Anzahl der Teilnehmer begrenzt.

Die Teilnehmer registrieren sich im AFl Academy Portal mit der Unternehmens-
E-Mail-Adresse. Mit der Eingabe des Zugangscodes ist die Teilnahme des
Mitarbeiters am Kurs automatisch freigeschalten.
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lhr Weg zu uns

Kontakt // E-Mail // Anschrift

Unser Motto

lhr Komfort

lhr Vorteil

lhr Gewinn

Stefanie Koch Frank Buri
E-Learning-Spezialistin Leiter Academy
Telefon +49 711 72842-9050 Telefon +49 711 72842-2761
stefanie.koch@afi-solutions.com frank.buri@afi-solutions.com

AF1 Solutions GmbH // Sigmaringer Straf3e 103 // 70567 Stuttgart, Germany // academy@afi-solutions.com // www.afi-academy.com
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